
 
 
 
 

มาตรฐานการปฏบิัติงาน 
กลุมงานพัฒนาหลักสตูรการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและกระบวนการเรียนรู 

กลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแพร เขต 1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

นางวิมลสิริ  ประเทือง 
ตําแหนง ศึกษานิเทศกชํานาญการ 

 
 
 
 
 
 
 



 
ชื่อ นางวิมลสิริ  ประเทือง 
ตําแหนง ศึกษานิเทศกชํานาญการ 
กลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาแพร เขต 1 
 
งานในหนาท่ีรับผิดชอบ 
งานนิเทศการศึกษา 
งานพัฒนาหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและกระบวนการเรียนรู 
งานอ่ืนท่ีไดรับมอบหมาย 
 

 งานนิเทศการศึกษา 

ท่ี กิจกรรม/วิธีปฏิบัติ มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
1 นิเทศการศึกษาและพัฒนางาน

วิชาการ 
การนิเทศแบบมีสวนรวม โดยใช 
“กระบวนการ PIDRE” 
กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 
หลักสูตรทองถิ่น 
การนิเทศ ติดตาม และ
ประเมินผลการจัดการศึกษาตาม
เกณฑหองเรียนคุณภาพ โรงเรียน
คุณภาพ กลุมเครือขายการศึกษา
พญาพล 
การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน กลุมเครือขายการศึกษา
พญาพล 
 

1.1 วางแผน จัดทําแผนการนิเทศการศึกษา และสรุปรายงานผล 
การนิเทศอยางเปนระบุบ 
1.2 สงเสริมใหโรงเรียนบริหารงานพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
การจัดการเรียนรูโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ การวัดและ 
ประเมินผลการศึกษา การพัฒนาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยี 
ทางการศึกษาและการนิเทศภายใน 
1.3 การนิเทศระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตาม 
มาตรฐานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
1.4 การนิเทศการศึกษาท่ีมุงประสิทธิผลตอคุณภาพผูเรียนและ 
คุณภาพการศึกษา 
1.5 การเปนแบบอยางในการปฏิบัติท่ีดีในการนิเทศการศึกษา 
สามารถเปนแบบอยางและขยายผลใหแกผูอ่ืนได 
1.6 ความสามารถในการเปนผูนําในการนิเทศและพัฒนางาน 
วิชาการ 
 
1.7 ความสามารถในการใหคําปรึกษาเสนอแนะและเปนท่ีพ่ึงใน 
การพัฒนางานวิชาการของเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและสถานศึกษา 

2 การคนควาทางวิชาการ 
1. การพัฒนาแนวทางการสอน
ภาษาไทยแบบแจกลูกสะกดคํา   
ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 
2. คูมือการนิเทศติดตามและ
ประเมินผลการสอนภาษาไทยแบบ
แจกลูกสะกดคํา ชั้นประถมศึกษา  
ปท่ี 1 

2.1ศึกษาคนควาทางวิชาการเก่ียวกับการนิเทศการศึกษาและ
การพัฒนางานวิชาการ 
2.2การเผยแพรผลงานวิชาการใหครูไดใชประโยชนเพ่ือ
พัฒนาการเรียนการสอนเนนผูเรียนเปนสําคัญ 



ท่ี กิจกรรม/วิธีปฏิบัติ มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
3 วิจัยปฏิบัติการและการวิจัยและ

พัฒนา 
รายงานวิจัย เรื่อง การใช
กระบวนการกลุม (Focus group)  
เพ่ือศึกษาขอมูล 
สภาพการจัดการเรียนการสอน
ภาษาไทยของครูชั้นประถมศึกษา 
ปท่ี 1 ของโรงเรียนในสังกัด 
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

3.1ความสามารถในการวิจัยปฏิบัติการและการวิจัยและพัฒนา
งานวิชาการ 
3.2ความสามารถในการวิจัยปฏิบัติการและการวิจัย และพัฒนา
ระบบการนิเทศการศึกษา 
3.3ความสามารถในการศึกษาวิเคราะหวิจัยและพัฒนานวัตกรรม
การนิเทศการศึกษาและพัฒนางานวิชาการ 
3.4ความสามารถในการนําผลการวิจัยไปใชในการพัฒนาวิชาการ
ในเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและสถานศึกษา 

4 ติดตามตรวจสอบและประเมินผล 
“การสะทอนผลการนิเทศ และนํา
ผลไปใชในการพัฒนา” 

4.1ความสามารถในการติดตามตรวจสอบและประเมินผลในการ
จัดกระบวนการเรียนรู การบริหารการศึกษาของโรงเรียนและ
เขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
4.2ความสามารถในการติดตามตรวจสอบและประเมินผล เพ่ือ
การวางแผนการนิเทศและการพัฒนางานวิชาการ 
4.3ความสามารถในการนําผลการติดตามตรวจสอบและ
ประเมินผลผูเรียนและคุณภาพการศึกษาไปใชในการพัฒนา 

5 ประสานสนับสนุนและเผยแพร
ผลงานทางดานวิชาการแก
หนวยงานท่ีเก่ียวของ 
การนําเสนอผลงานวิชาการการ
พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน
ภาษาไทยประสบผลสําเร็จโรงเรียน
วัดเมธังกราวาส 
การนําเสนอนวัตกรรมการสอน
ภาษาไทยรูปแบบบทเรียนสําเร็จรูป 
ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 –          
ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 เพ่ือสนับสนุน
การจัดการเรียนการสอนใน
สถานการณการแพรระบาดของ
เชื้อโควิด 19 
การนําเสนอผลงานระบบ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
ในกลุมเครือขายการศึกษา 
การนําเสนอผลการนิเทศการจัด
กิจกรรมการเรียนรู กลุมเครือขาย
การศึกษาพญาพล 

5.1ความสามารถในการประสานและสนับสนุนและเผยแพร
ผลงานทางวิชาการแกสถานศึกษาในเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและ
หนวยงานท่ีเก่ียวของ 



 

 งานพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระบวนการเรียนรู 
 

ท่ี กิจกรรม/วิธีปฏิบัติ มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
1 งานพัฒนาหลักสูตรการศึกษา 

ข้ันพ้ืนฐานและกระบวนการ
เรียนรู 

1. การสงเสริมพัฒนาหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน               

2. การพัฒนาครู และผูบริหารสถานศึกษาใหมี ความรู ความ

เขาใจในการจัดทําหลักสูตร สถานศึกษา ตามหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 และกรอบหลักสูตร

ทองถ่ิน                                                                  

3. สงเสริมและสนับสนุนใหสถานศึกษาพัฒนา หลักสูตร

สถานศึกษา ตามหลักสูตรแกนกลาง การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

พุทธศักราช 2551 และกรอบหลักสูตรระดับทองถ่ิน              

4. สงเสริมและสนับสนุนใหครูออกแบบการเรียนรู Active 

Learning และจัดการเรียนรูตามแนวปฏิรูปการเรียนรูท่ีเนน 

ผูเรียนเปนสําคัญ                                                         

5. นิเทศ กํากับ ติดตาม การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ตาม

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 

กรอบหลักสูตรระดับทองถ่ิน และนําขอมูลมาใช ในการวางแผน

พัฒนา 

2 งานติดตาม ตรวจสอบ และ
ประเมินผลหลักสูตรการศึกษา 
ข้ันพ้ืนฐานและกระบวนการ
เรียนรู 

3.1การศึกษา วิเคราะห แนวทาง ในการติดตาม ตรวจสอบ และ
ประเมินผลการศึกษา  
3.2การดําเนินการ ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการศึกษา 
3.3การจัดทํารายงาน การติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล 
การศึกษา 
3.4การเผยแพรผล การติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล
การศึกษา 

 

 งานอ่ืนที่ไดรับมอบหมาย 
 

ท่ี กิจกรรม/วิธีปฏิบัติ มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
1 โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียน 

การสอนภาษาไทย 
1.1 พัฒนาครูผูสอนภาษาไทย เรื่องกระบวนการจัดการเรียน 

การสอน 
1.2 นิเทศ ติดตาม การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนภาษาไทย  

และแกปญหานักเรียนอานไมออก เขียนไมได 
1.3 สงเสริมสถานศึกษาใหมีการพัฒนาคุณภาพมาตรฐาน 



ท่ี กิจกรรม/วิธีปฏิบัติ มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
การศึกษาประสบผลสําเร็จกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 

1.4 สงเสริมศักยภาพและความสามารถของครูผูสอนภาษาไทย 
1.5 สงเสริมสนับสนุนการดําเนินงานของชมรมครูวิชาการ

ภาษาไทย 
1.6 สงเสริมศักยภาพและความเปนเลิศดานภาษาไทยของ

นักเรียน 
 
 

2 งานนโยบาย 
 

2.1 สงเสริม สนับสนุนใหความรวมมือในการพัฒนางานตาม  
     นโยบายการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
2.2 นิเทศ ติดตามการดําเนินงานตามนโยบายการพัฒนาคุณภาพ 
     การศึกษา 
 

3 การนิเทศโรงเรียนเครือขาย
การศึกษาพญาพล 10 โรงเรียน 

1. บานหวยมา 
2. บานสวนเข่ือน/แมแคม/

ทุงเหนือ/บานดง 
3. บานถ่ิน 
4. บานน้ําชําวิชัยฯ 
5. บานนนัทาราม 
6. บานปง 
7. โรงเรียนวัดทุงลอม 
8. บานวังชาง/สันปาสัก 
9. บานแมหลาย 
10. วัดศรีภูมิ 

ดําเนินการนิเทศ ติดตาม โรงเรียน
เครือขายการศึกษาพญาพล  
ตามนโยบาย/จุดเนนของ สพฐ. 
และเขตพ้ืนท่ีการศึกษา โดยใช
ขอมูลเปนฐานในการนิเทศดวย
กระบวนการนิเทศแบบ “PIDRE” 
 

1. มีขอมูลและระบบสารสนเทศโรงเรียนเครือขายการศึกษา 
   พญาพล 
2. มีแผนการนิเทศ/เอกสารการนิเทศ/บันทึกการนิเทศติดตาม 
   โรงเรียนเครือขายการศึกษาพญาพล 
3. มีรายงานผลการนิเทศ ติดตามโรงเรียนเครือขายการศึกษา 
  พญาพล 

      
 
 
          



 
 
 
 


