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สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาแพร� เขต 1 

- การประเมินเพ่ือให,ข,าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีวิทยฐานะชํานาญการ หลักเกณฑ1  
ว17/2552  วิทยฐานะครูชํานาญการ/รองผู,อํานวยการชํานาญการ/ผู,อํานวยการชํานาญการ/
ศึกษานิเทศก1ชํานาญการ 

- การประเมินเพ่ือให,ข,าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีวิทยฐานะชํานาญการพิเศษ หลักเกณฑ1 
ว17/2552  วิทยฐานะครูชํานาญการพิเศษ/รองผู,อํานวยการชํานาญการพิเศษ/ผู,อํานวยการชํานาญ
การพิเศษ/ศึกษานิเทศก1ชํานาญการพิเศษ/ผู,อํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาชํานาญการพิเศษ 

- การประเมินเพ่ือให,ข,าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีวิทยฐานะเชี่ยวชาญ  หลักเกณฑ1  
ว17/2552  วิทยฐานะครูเชี่ยวชาญ/รองผู,อํานวยการเชี่ยวชาญ/ผู,อํานวยการเชี่ยวชาญ/
ศึกษานิเทศก1เชี่ยวชาญ/ผู,อํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาเชี่ยวชาญ 
 
 



มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
เรื่อง 1. การประเมินเพ่ือให(ข(าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีวิทยฐานะชํานาญการ  
หลักเกณฑ. ว17/2552 วิทยฐานะ ครูชํานาญการ/รองผู(อํานวยการชํานาญการ/ผู(อํานวยการ
ชํานาญการ/ศึกษานิเทศก.ชํานาญการ 

ท่ี กิจกรรม/วิธีปฏิบัติ มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
1 
 

2. 
 
 
 

3 
 
 
 
 
 
 
 
 

4 
 
 
 
 

๕ 
 
 
 

การประชาสัมพันธ1แจ,งหลักเกณฑ1และวิธีการประเมินฯ 
 
ผู,ประสงค1ขอรับการประเมินยื่นคําขอได,ตลอดป>  
รอบป>ละ 1 ครั้ง โดยส�งคําขอพร,อมท้ังผลการปฏิบัติงาน 
(ด,านท่ี 3) ต�อผู,บังคับบัญชาชั้นต,น เพ่ือตรวจสอบและ
รับรองแล,วเสนอถึงสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
ดําเนินการตรวจสอบคุณสมบัติและเอกสารหลักฐาน 
ของผู,ขอรับการประเมินฯ ตามหลักเกณฑ1และวิธีการท่ี 
ก.ค.ศ.กําหนด 
     3.1 กรณีผู,ท่ีจะเกษียณอายุราชการให,ยื่นคําขอ
พร,อมท้ังผลการปฏิบัติงานต�อผู,บังคับบัญชาชั้นต,น
ตรวจสอบและรับรองแล,วเสนอ ถึง สพท.ก�อนท่ี
เกษียณอายุราชการ ไม�น,อยกว�า 6 เดือน 
     3.2 สพท.ตรวจสอบคุณสมบัติและเอกสารหลักฐาน
ตามหลักเกณฑ1และวิธีการท่ี ก.ค.ศ.กําหนด 
ขออนุมัติคุณสมบัติและแต�งต้ังคณะกรรมการประเมินฯ 
ด,านท่ี 1 คือ ด,านวินัย คุณธรรม จริยธรรม และ
จรรยาบรรณวิชาชีพ ด,านท่ี 2 คือ ด,านความรู, 
ความสามารถ และด,านท่ี 3 คือ ด,านผลการปฏิบัติงาน 
ต�อ อ.ก.ค.ศ.เขตฯ และแต�งต้ังโดย อ.ก.ค.ศ.เขตฯ  
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาแจ,งสถานศึกษาของผู,ขอรับ
การประเมินกรรมการคนท่ี 2 และกรรมการคนท่ี 3 
ทราบ 
   ๕.1 สพท.แจ,งผู,บังคับบัญชาชั้นต,นของผู,ขอฯ เพ่ือรับ
การประเมินฯ และประสานกรรมการคนท่ี 2 และคนท่ี 
3 นัดวันประเมินฯ 
   ๕.2 สพท.ส�งประกาศให,กรรมการคนท่ี 2 และท่ี 3 
และเอกสารท่ีเก่ียวข,องกับการประเมิน และเอกสารเพ่ือ
เบิกค�าพาหนะในการเดินทางไปราชการ 
 
 
 
 

-ดําเนินการภายใน 3 วัน นับแต�วันได,รับ
หนังสือ 
-ดําเนินการลงทะเบียนรับคําขอและผลการ
ปฏิบัติงานภายในวันท่ีผู,ขอรับการประเมิน
ส�งคําขอฯและผลการปฏิบัติงาน 
 
-ดําเนินการภายใน 2 วัน นับแต�ได,
ลงทะเบียน 
 
 
 
 
 
 
 
-ดําเนินการขออนุมัติจาก อ.ก.ค.ศ.เขตฯ  
ในคราวแรกท่ีมีการจัดประชุมประจําเดือน 
 
 
 
-ดําเนินการโดย สพท. 
 
 
-ดําเนินการภายใน 2 วัน นับแต�วันท่ีมี
คําสั่งแต�งต้ังกรรมการ  



ท่ี กิจกรรม/วิธีปฏิบัติ มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
๖ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๗ 
 

๘ 
 

๙ 
 
 
 
 

คณะกรรมการประเมินด,านท่ี 1 ด,านท่ี 2 และด,านท่ี 3 
   ๖.1 กรณีผลการประเมินด,านใดไม�ผ�านเกณฑ1และ
คณะกรรมการมีความเห็นว�าผลการประเมินอยู�ในวิสัยท่ี
สามารถพัฒนาให,ผ�านเกณฑ1ได, ให,คณะกรรมการแจ,ง 
สพท.เพ่ือแจ,งสถานศึกษาภายใน 15 วัน นับแต�วันท่ี
คณะกรรมการประเมินแล,วเสร็จ ให,ผู,ขอรับรับการ
ประเมินพัฒนาตามข,อสังเกตของคณะกรรมการในเวลา 
3 เดือน นับแต�วันท่ีได,รับแจ,งให,พัฒนาได,ไม�เกิน 2 ครั้ง 
ครั้งละไม�เกิน 6 เดือน 
   ๖.2 ผู,ขอรับการประเมินได,พัฒนาแล,ว ให,สถานศึกษา
ส�งหนังสือแจ,งรายละเอียดท่ีพัฒนาถึง สพท.เพ่ือเสนอ
คณะกรรมการชุดเดิมตรวจและประเมินต�อไป 
   ๖.3 กรณีผู,ขอรับการประเมินไม�ส�งรายละเอียดการ
พัฒนาตามข,อสังเกตภายในเวลาท่ีกําหนด หรือส�งเกิน
เวลาท่ีกําหนดถือว�าสละสิทธิ์ 
   ๖.4 กรณีผู,ขอรับการประเมินได,พัฒนาแล,ว และมีผล
การประเมินไม�ผ�านเกณฑ1ท่ี ก.ค.ศ.กําหนดถือว�าไม�ผ�าน
การประเมินให,เสนอ อ.ก.ค.ศ.เขตฯ พิจารณาไม�อนุมัติ 
   ๖.5 สพท.แจ,งผลการพิจารณา ไม�อนุมัติให,
สถานศึกษา เพ่ือแจ,งผู,ขอรับการประเมินทราบ 
   ๖.6 กรณีผลการประเมินท้ัง 3 ด,าน ผ�านเกณฑ1ท่ี  
ก.ค.ศ.กําหนดให, สพท.เสนอ อ.ก.ค.ศ.เขตฯ พิจารณา
อนุมัติแต�งต้ังให,มีวิทยฐานะชํานาญการ 
กรณี อ.ก.ค.ศ.เขตฯ มีมติ อนุมัติ ให,ผู,มีอํานาจตาม
มาตรา 53 สั่งแต�งต้ังให,มีวิทยฐานะครูชํานาญการ 
สพท. แจ,งผลการประเมินให,สถานศึกษาของผู,ขอรับการ
ประเมินและหน�วยท่ีเก่ียวข,องทราบ 
ให,ดําเนินการประเมินให,แล,วเสร็จภายในรอบระยะเวลา 
1 ป> นับแต�วันท่ี สพท.ได,รับคําขอและเอกสารผลการ
ปฏิบัติงาน หากดําเนินการไม�แล,วเสร็จให, สพท.แจ,ง
สถานศึกษาเพ่ือแจ,งผู,ขอรับการประเมินทราบและเร�งรัด
การดําเนินการให,แล,วเสร็จโดยเร็ว 

 
-ดําเนินการภายใน  2  วันนับต้ังแต�
สถานศึกษาแจ,งรายละเอียดการพัฒนาฯ 
 
 
 
 
 
 
-ดําเนินการภายใน 2 วัน นับต้ังแต�
สถานศึกษาแจ,งรายละเอียดการพัฒนา 
 
 
 
 
-ดําเนินการนําผลการประเมินฯ เข,า  
อ.ก.ค.ศ.เขตฯ เพ่ือขออนุมัติประเมินฯ  
ในคราวแรกท่ีมีการจัดประชุมประจําเดือน 
-ดําเนินการภายใน 2 วัน นับต้ังแต� 
อ.ก.ค.ศ.เขตฯ มีมติ  
-ดําเนินการนําผลการประเมินฯ เข,า  
อ.ก.ค.ศ.เขตฯเพ่ือขออนุมัติผลประเมินฯ 
ในคราวแรกท่ีมีการจัดประชุมประจําเดือน 
-ดําเนินการโดย สพท. 
 
-ดําเนินการภายใน  2  วัน 
 
-ดําเนินการแจ,งสถานศึกษาเพ่ือแจ,งผู,ขอรับ
การประเมินทราบหาก สพท.ดําเนินการ 
ไม�เสร็จภายในรอบระยะเวลา 1 ป> 

 
 
 
 
 



มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 

เรื่อง 2. การประเมินเพ่ือให(ข(าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเล่ือนเป6นวิทยฐานะ 
ชํานาญการพิเศษ   หลักเกณฑ. ว17/2552 วิทยฐานะ ครูชํานาญการพิเศษ/รองผู(อํานวยการ
ชํานาญการพิเศษ/ผู(อํานวยการชํานาญการพิเศษ/ศึกษานิเทศก.ชํานาญพิเศษ/รองผู(อํานวยการ
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาชํานาญกาพิเศษ/ผู(อํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
ชํานาญการพิเศษ 
 

ท่ี กิจกรรม/วิธีปฏิบัติ มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
1 
 

2 
 
 
 
 
 

3 
 
 
 
 
 
 
 
 

4 
 
 
 
 

5 
 
 
 

 
 

การประชาสัมพันธ1แจ,งหลักเกณฑ1และวิธีการประเมินฯ 
 
ผู,ประสงค1ขอรับการประเมินยื่นคําขอได,ตลอดป>  
รอบป>ละ 1 ครั้ง โดยส�งคําขอพร,อมท้ังผลการปฏิบัติงาน
(คือ เอกสารผลการพัฒนาผู,เรียนและผลงานทางวิชาการ) 
ต�อผู,บังคับบัญชาชั้นต,น เพ่ือตรวจสอบและผลงานทาง
วิชาการ) ต�อผู,บังคับบัญชาชั้นต,นเพ่ือตรวจสอบ และ
รับรองแล,วเสนอถึงสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
ดําเนินการตรวจสอบคุณสมบัติและเอกสารหลักฐาน 
ของผู,ขอรับการประเมินฯ ตามหลักเกณฑ1และวิธีการท่ี 
ก.ค.ศ.กําหนด 
     3.1 กรณีผู,ท่ีจะเกษียณอายุราชการให,ยื่นคําขอพร,อม
ท้ังผลการปฏิบัติงานต�อผู,บังคับบัญชาชั้นต,นตรวจสอบ
และรับรองแล,วเสนอ ถึง สํานักงาน ก.ค.ศ.ก�อนท่ี
เกษียณอายุราชการ ไม�น,อยกว�า 6 เดือน 
     3.2 สพท.ตรวจสอบคุณสมบัติและเอกสารหลักฐาน
ตามหลักเกณฑ1และวิธีการท่ี ก.ค.ศ.กําหนด 
ขออนุมัติคุณสมบัติและแต�งต้ังคณะกรรมการประเมินฯ 
ด,านท่ี 1 คือ ด,านวินัย คุณธรรม จริยธรรมและ
จรรยาบรรณวิชาชีพ และด,านท่ี 2 คือ ด,านความรู, 
ความสามารถต�อ อ.ก.ค.ศ.เขตฯ  และแต�งต้ังโดย  
อ.ก.ค.ศ.เขตฯ 
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาแจ,งสถานศึกษาของผู,ขอรับ
การประเมิน,กรรมการคนท่ี 2 และ กรรมการคนท่ี 3 
(ชุดท่ี1) ทราบ 
   ๕.1  สพท.แจ,งผู,บังคับบัญชาชั้นต,นของผู,ขอฯ 
 เพ่ือรับการประเมินฯ และประสานกรรมการคนท่ี 2 และ
คนท่ี 3 เพ่ือนัดวันประเมินฯ  
 

-ดําเนินการภายใน 3 วัน นับแต�วันได,รับ
หนังสือ 
-ดําเนินการลงทะเบียนรับคําขอและผล
การปฏิบัติงานภายในวันท่ีผู,ขอรับการ
ประเมินส�งคําขอฯ 
 
 
 
 
-ดําเนินการภายใน 2 วัน นับแต�ได,
ลงทะเบียน 
 
 
 
 
 
 
-ดําเนินการขออนุมัติจาก อ.ก.ค.ศ.เขตฯ. 
ในคราวแรกท่ีมีการจัดประชุมประจําเดือน 
 
 
 
-ดําเนินการโดย สพท. 
 
 
 
 

 



ท่ี กิจกรรม/วิธีปฏิบัติ มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 
 
 

๖ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๗ 
 
 
 

๘ 
 
 

   ๕.2 สพท.ส�งประกาศให,กรรมการคนท่ี 2 และคนท่ี 3  และเอกสาร
ท่ีเก่ียวข,องกับการประเมิน และเอกสารเพ่ือเบิกค�าพาหนะในการ
เดินทางไปราชการ  
คณะกรรมการประเมินด,านท่ี 1 และด,านท่ี 2 
 ๖.1 กรณีผลการประเมินด,านใดไม�ผ�านเกณฑ1และคณะกรรมการมี
ความเห็นว�าผลการประเมินอยู�ในวิสัยท่ีสามารถพัฒนาให,ผ�านเกณฑ1ได, 
ให,คณะกรรมการแจ,ง สพท.เพ่ือแจ,งสถานศึกษาภายใน 15 วัน นับแต�
วันท่ีคณะกรรมการประเมินแล,วเสร็จ ให,ผู,ขอรับการประเมินพัฒนาตาม
ข,อสังเกตของคณะกรรมการภายในเวลา 3 เดือน นับแต�วันท่ีได,รับแจ,ง
ให,พัฒนาได,ไม�เกิน 2 ครั้ง ครั้งละไม�เกิน 3 เดือน 
  ๖.2 ผู,ขอรับการประเมินได,พัฒนาแล,ว ให,สถานศึกษาส�งหนังสือแจ,ง
รายละเอียดท่ีพัฒนาถึง สพท.เพ่ือเสนอคณะกรรมการชุดเดิมตรวจและ
ประเมินต�อไป 
   ๖.3 กรณีผู,ขอรับการประเมินไม�ส�งรายละเอียดการพัฒนาตาม
ข,อสังเกตภายในเวลาท่ีกําหนด หรือส�งเกินเวลาท่ีกําหนดถือว�าสละสิทธิ์ 
   ๖.4 กรณีผู,ขอรับการประเมินได,พัฒนาแล,ว และมีผลการประเมินไม�
ผ�านเกณฑ1ท่ี ก.ค.ศ.กําหนด ถือว�าไม�ผ�านการประเมินให,เสนอ อ.ก.ค.ศ.
เขตฯ พิจารณาไม�อนุมัติ 
 
 
  ๖.5 สพท.แจ,งผลการพิจารณา ไม�อนุมัติ ให,สถานศึกษา เพ่ือแจ,งผู,
ขอรับการประเมินทราบ 
  ๖.6 กรณีผลการประเมินท้ัง 2 ด,าน ผ�านเกณฑ1ท่ี ก.ค.ศ.กําหนดให,  
 
 
 
 
สพท.เสนอ อ.ก.ค.ศ.เขตฯ ขออนุมัติแต�งต้ังคณะกรรมการชุดท่ี 2  
เพ่ือประเมินด,านท่ี 3 (บัญชีรายชื่อผู,ทรงคุณวุฒิมาจากบัญชีท่ี ก.ค.ศ.
กําหนด) และแต�งต้ังโดย อ.ก.ค.ศ.เขตฯ 
 
สพท.แจ,งประกาศแต�งต้ังคณะกรรมการชุดท่ี 2 
 

-ดําเนินการภายใน 2 วัน  
นับแต� อ.ก.ค.ศ.เขตฯ มีมติ 
 
 
-ดําเนินการภายใน 2 วัน
นับต้ังแต� คณะกรรมการแจ,ง
ผลการประเมินฯ 
 
 
 
-ดําเนินการภายใน 2 วัน 
นับต้ังแต�สถานศึกษาแจ,ง
รายละเอียดการพัฒนาฯ 
 
 
-ดําเนินการนําผลการประเมิน
ฯ เข,า อ.ก.ค.ศ.เขตฯ เพ่ือขอ
อนุมัติผลประเมินฯ ในคราว
แรกท่ีมีการจัดประชุม
ประจําเดือน 
-ดําเนินการภายใน 2 วัน 
นับต้ังแต� อ.ก.ค.ศ.เขตฯ มีมติ 
-ดําเนินการนําผลการประเมิน
เข,า อ.ก.ค.ศ.เขตฯ เพ่ือขอ
อนุมัติผลประเมินฯในคราว
แรกท่ีมีการจัดประชุม
ประจําเดือน 
-ดําเนินการขออนุมัติแต�งต้ัง
คณะกรรมการชุดท่ี 2 ในคราว
แรกท่ีมีการจัดประชุม
ประจําเดือน 
-ดําเนินการโดย สพท. 
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สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาแจ,งประกาศให,
คณะกรรมการชุดท่ี 2 และผู,บังคับบัญชาชั้นต,นของ
คณะกรรมการดังกล�าวทราบ 
   ๙.1 ดําเนินการประสานคณะกรรมการชุดท่ี 2นัด
ประชุมครั้งท่ี 1 เพ่ือมอบหมายเอกสารผลการปฏิบัติงาน 
โดยให,เปMนไปตามสัดส�วนท่ี ก.ค.ศ.กําหนด 
   ๙.1.1  เตรียมเอกสารผลงานทางวิชาการของผู,ขอฯ 
จํานวน 3 ชุด พร,อมผลการประเมินด,านท่ี 1 และด,านท่ี 
2 และข,อสังเกตของคณะกรรมการชุดท่ี 1. 
  ๙.1.2 เตรียมเอกสารระเบียบวาระการประชุม 
  ๙.1.3 เตรียมเอกสารรายงานการเดินทางและเอกสาร
อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข,อง เพ่ือเบิกค�าพาหนะ,ค�าเบ้ียเลี้ยง,เบ้ีย
ประชุม,ค�าท่ีพัก,ค�าอาหารว�างและเครื่องด่ืม,ค�าอ�าน
ผลงานทางวิชาการ และค�าใช,จ�ายอ่ืนๆ 
 ๙.2 ดําเนินการประสานคณะกรรมการ ชุดท่ี 2  
นัดประชุม ครั้งท่ี 2 เพ่ือสรุปผลการประเมินการ
ปฏิบัติงาน (การประเมินด,านท่ี 3) 
    ๙.2.1 เตรียมเอกสารประเมิน ก.ค.ศ.11  
และ ก.ค.ศ.12  
     ๙.2.2 เตรียมเอกสารระเบียบวาระการประชุม 
     ๙.2.3  เตรียมเอกสารรายงานการประชุม 
     ๙.2.4 เตรียมเอกสารรายงานการเดินทางและ
เอกสารอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข,อง เพ่ือเบิกค�าพาหนะ,ค�าเบ้ียเลี้ยง
,เบ้ียประชุม,ค�าท่ีพัก,ค�าอาหารว�างและเครื่องด่ืม,ค�าผ�าน
ผลงานทางวิชาการและค�าใช,จ�ายอ่ืนๆ 
  ๙.3 กรณีคณะกรรมการชุดท่ี 2 สรุปผลการประเมิน
ด,านท่ี 3 พิจารณาเห็นควรให,ปรับปรุงซ่ึงผลการประเมิน
ด,านท่ี 3 ผ�านเกณฑ1ท่ี ก.ค.ศ.กําหนด ผลงานทางวิชาการ
ให,ปรับปรุงตามข,อสังเกตของกรรมการและผลงานทาง
วิชาการอยู�ในวิสัยท่ีสามารถปรับปรุงได, และ อ.ก.ค.ศ.
เขตฯ มีมติให,ปรับปรุงได, ภายในเวลา 6 เดือน นับแต�
วันท่ี สพท.แจ,งมติให,สถานศึกษาทราบ 
       ๙.3.1 สพท.นําผลการประเมินด,านท่ี 3 เสนอ  
อ.ก.ค.ศ.เขตฯ.เพ่ือขอมติให,ปรับปรุงได, และแจ,งผู,ขอรับ
การประเมินทราบ 

-ดําเนินการภายใน 2 วัน นับแต� อ.ก.ค.ศ.
เขตฯ มีมติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-ดําเนินการเม่ือ สพท.มีงบประมาณท่ีจะ
ดําเนินการประชุมคณะกรรมการชุดท่ี 2 
หรืองบประมาณมาจาก สพฐ. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-ดําเนินการนําผลการประเมินฯ เข,า 
อ.ก.ค.ศ.เขตฯในคราวแรกท่ีมีการประชุม
ประจําเดือน 
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       ๙.3.2 เม่ือผู,ขอรับการประเมินปรับปรุง ด,านท่ี 3 
แล,วนําเอกสารท่ีปรับปรุงเรียบร,อยแล,ว ส�ง สพท. 
       ๙.3.3 สพท.ดําเนินการส�งเอกสารท่ีปรับปรุงแล,ว 
เสนอคณะกรรมการประเมินชุดเดิมตรวจและประเมิน 
     ๙.4 ดําเนินการประสานคณะกรรมการชุดท่ี 2  
นัดประชุม ครั้งท่ี 3 เพ่ือสรุปผลการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานท่ีปรับปรุงครั้งท่ี 1 (ด,านท่ี 3) 
       ๙.4.1 เตรียมเอกสารประเมิน ก.ค.ศ.11 และ 
ก.ค.ศ.12 
       ๙.4.2 เตรียมเอกสารระเบียบวาระการประชุม 
       ๙.4.3 เตรียมเอกสารรายงานการประชุม 
       ๙.4.4 เตรียมเอกสารรายงานการเดินทางและ
เอกสารอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข,องเพ่ือเบิกค�าพาหนะ,ค�าเบ้ียเลี้ยง
เบ้ียประชุม,ค�าท่ีพัก,ค�าอาหารว�างและเครื่องด่ืม,ค�าอ�าน
ผลงานทางวิชาการ และค�าใช,จ�ายอ่ืนๆ 
   ๙.5 กรณีคณะกรรมการชุดท่ี 2 สรุปผลการประเมิน
ด,านท่ี 3 พิจารณาเห็นยังปรับปรุงไม�ครบถ,วนตาม
ข,อสังเกตและเห็นควรให,ปรับปรุงอีกครั้งหนึ่ง และ  
อ.ก.ค.ศ.เขตฯ มีมติให,ปรับปรุงได,ภายในเวลา 3 เดือน 
นับแต�วันท่ี สพท.แจ,งมติให,สถานศึกษาทราบ 
     ๙.5.1 สพท.นําผลการประเมินด,านท่ี 3 เสนอ  
อ.ก.ค.ศ.เขตฯ เพ่ือขอมติให,ปรับปรุงได, และแจ,งผู,ขอรับ
การประเมินทราบ 
     ๙.5.2 เม่ือผู,ขอรับการประเมินปรับปรุง ด,านท่ี 3 
แล,วนําเอกสารท่ีปรับปรุงเรียบร,อยแล,ว ส�ง สพท. 
     ๙.5.3 สพท.ดําเนินการส�งเอกสารท่ีปรับปรุงแล,ว 
เสนอคณะกรรมการประเมินชุดเดิมตรวจและประเมิน 
 ๙.6 ดําเนินการประสานคณะกรรมการชุดท่ี 2  
นัดประชุม ครั้งท่ี 4 เพ่ือสรุปผลการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานท่ีปรับปรุงครั้งท่ี 2(ด,านท่ี 3) 
     ๙.6.1 เตรียมเอกสารประเมิน ก.ค.ศ.11 และ  
ก.ค.ศ.12 
     ๙.6.2 เตรียมเอกสารระเบียบวาระการประชุม 
     ๙.6.3 เตรียมเอกสารรายงานการประชุม 

-ภายใน 1 วัน นับจากวันท่ี อ.ก.ค.ศ.เขตฯ 
มีมติให,ปรับปรุงได,  
-ภายในระยะเวลา 7 วัน นับจากวันท่ี
ลงทะเบียนรับเอกสาร 
-ดําเนินการเม่ือ สพท.มีงบประมาณท่ีจะ
ดําเนินการประชุมคณะกรรมการชุดท่ี 2 
หรืองบประมาณมาจาก สพฐ. 
 
 
. 
 
 
 
 
 
-ดําเนินการนําผลการประเมินฯ เข,า  
อ.ก.ค.ศ.เขตฯในคราวแรกท่ีมีการประชุม
ประจําเดือน 
 
 
-ภายใน 1 วัน นับจากวันท่ี อ.ก.ค.ศ.เขตฯ 
มีมติให,ปรับปรุงได, 
 
-ดําเนินการลงทะเบียนรับเอกสารท่ีปรับปรุง
แล,วภายในวันท่ีผู,ขอฯส�ง 
-ภายในระยะเวลา  7  วัน นบัจากวันท่ี 
ลงทะเบียนรับเอกสาร 
-ดําเนินการเม่ือ สพท.มีงบประมาณท่ีจะ
ดําเนินการประชุมคณะกรรมการชุดท่ี 2 
หรืองบประมาณมาจาก สพฐ. 
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    ๙.6.4 เตรียมเอกสารรายงานการเดินทางและ
เอกสารอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข,อง เพ่ือเบิกค�าพาหานะ, 
ค�าเบ้ียเลี้ยง,เบ้ียประชุม,ค�าท่ีพัก,ค�าอาหารว�าง และ
เครื่องด่ืม,ค�าผลงานทางวิชาการและค�าใช,จ�ายอ่ืนๆ 
 ๙.7 กรณีผู,ขอรับการประเมินไม�ส�งผลการพัฒนา
คุณภาพผู,เรียนหรือผลงานทางวิชาการท่ีปรับปรุงตาม
ข,อสังเกตภายในเวลาท่ีกําหนดหรือส�งเกินเวลาท่ีกําหนด
ถือว�าสละสิทธิ์ 
๙.8 กรณีผลการประเมินด,านท่ี 3 ไม�ผ�านเกณฑ1ท่ี ก.ค.ศ.
กําหนดให,เสนอ อ.ก.ค.ศ.เขตฯ พิจารณาไม�อนุมัติ 
 
   ๙.8.1 สพท.แจ,งผลการพิจารณาและข,อสังเกตของ
คณะกรรมการให,สถานศึกษาเพ่ือแจ,งผู,ขอรับการ
ประเมินทราบ 
   ๙.9 กรณีผลการประเมินด,านท่ี 3 ผ�านเกณฑ1ท่ี ก.ค.ศ.
กําหนดให, เสนอ อ.ก.ค.ศ.เขตฯ พิจารณาอนุมัติ 
     ๙.9.1 กรณี อ.ก.ค.ศ.เขตฯ มีมติ อนุมัติ ให,ผู,มี
อํานาจตามมาตรา 53 สั่งแต�งต้ังให,มีวิทยฐานะ 
ชํานาญกาพิเศษ 
     ๙.9.2 ผู,มีอํานาจตามมาตรา ๕๓ ออกคําสั่งแต�งต้ัง
ให,มีวิทยฐานะชํานาญการและแจ,งผู,ขอประเมินและ
ผู,เก่ียวข,อง 
ระยะเวลา 1 ป> นับแต� วันท่ี สพท.ได,รับคําขอและ
เอกสารผลการปฏิบัติงาน หากดําเนินการไม�แล,วเสร็จ 
ให, สพท.แจ,งสถานศึกษาเพ่ือแจ,งผู,ขอรับการประเมิน
ทราบและเร�งรัดการดําเนินการให,แล,วเสร็จโดยเร็ว 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
ดําเนินการนําผลการประเมินฯ เข,า อ.ก.ค.ศ.
เขตฯ ในคราวแรกท่ีมีการประชุม
ประจําเดือน 
-ภายในระยะเวลา 3 วัน นับจากวันท่ี  
อ.ก.ค.ศ.เขตฯมีมติ 
 
 
 
-ดําเนินการโดย สพท. 
 
 
-ภายใน  2  วัน นับแต�วัน อ.ก.ค.ศ.เขตฯ  
มีมติ 
 
-ดําเนินการแจ,งสถานศึกษาเพ่ือแจ,งผู,ขอรับ
การประเมินทราบ หากสพท.ดําเนินการ 
ไม�เสร็จภายในรอบระยะเวลา 1 ป> 
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เรื่อง 3. การประเมินเพ่ือให(ข(าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีวิทยฐานะเช่ียวชาญ  
หลักเกณฑ. ว17/2552 วิทยฐานะ ครูชํานาญการเช่ียวชาญ/รองผู(อํานวยการเช่ียวชาญ/
ผู(อํานวยการเช่ียวชาญ/ศึกษานิเทศก.เช่ียวชาญ/รองผู(อํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
เช่ียวชาญ/ผู(อํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาเช่ียวชาญ 
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6 

การประชาสัมพันธ1แจ,งหลักเกณฑ1และวิธีการประเมินฯ 
 
ผู,ประสงค1ขอรับการประเมินยื่นคําขอได,ตลอดป>  
รอบป>ละ 1 ครั้ง โดยส�งคําขอพร,อมท้ังผลการปฏิบัติงาน 
(ด,านท่ี 3) ต�อผู,บังคับบัญชาชั้นต,น เพ่ือตรวจสอบและ
รับรองแล,วเสนอถึงสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
ดําเนินการตรวจสอบคุณสมบัติและเอกสารหลักฐาน 
ของผู,ขอรับการประเมินฯ ตามหลักเกณฑ1และวิธีการท่ี 
ก.ค.ศ.กําหนด 
     3.1 กรณีผู,ท่ีจะเกษียณอายุราชการให,ยื่นคําขอ
พร,อมท้ังผลการปฏิบัติงานต�อผู,บังคับบัญชาชั้นต,น
ตรวจสอบและรับรองแล,วเสนอ ถึง สพท.ก�อนท่ี
เกษียณอายุราชการ ไม�น,อยกว�า 6 เดือน 
     3.2 สพท.ตรวจสอบคุณสมบัติและเอกสารหลักฐาน
ตามหลักเกณฑ1และวิธีการท่ี ก.ค.ศ.กําหนด 
     3.3 ให, อ.ก.ค.ศ.เขตฯ พิจารณาหลักฐานและ
กลั่นกรองผลงานทางวิชาการก�อนนําเสนอ ก.ค.ศ. ท้ังนี้
ในการกลั่นกรองอาจต้ังกรรมการข้ึนเพ่ือช�วยกลั่นกรอง 
ก็ได, 
ขออนุมัติคุณสมบัติและแต�งต้ังคณะกรรมการประเมินฯ 
ด,านท่ี 1 คือ ด,านวินัย คุณธรรม จริยธรรม และ
จรรยาบรรณวิชาชีพ ด,านท่ี 2 คือ ด,านความรู, 
ความสามารถ ต�อ อ.ก.ค.ศ.เขตฯ มีมติ และแต�งต้ังโดย 
อ.ก.ค.ศ.เขตฯ มีมติ 
สพท. แจ,งประกาศแต�งต้ังคณะกรรมการประเมินชุดท่ี 1 
เพ่ือประเมินด,านท่ี 1 ด,านวินัย คุณธรรม จริยธรรม และ
จรรยาบรรณวิชาชีพ และด,านท่ี 2 ด,านความรู, 
ความสามารถ 
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาแจ,งสถานศึกษาของผู,ขอรับ
การประเมิน,กรรมการคนท่ี 2 และกรรมการคนท่ี 3 
(ชุดท่ี 1) ทราบ 

-ดําเนินการภายใน 3 วัน นับแต�วันได,รับ
หนังสือ 
-ดําเนินการลงทะเบียนรับคําขอและผลการ
ปฏิบัติงานภายในวันท่ีผู,ขอรับการประเมินส�ง
คําขอฯและผลการปฏิบัติงาน 
-ดําเนินการภายใน 2 วัน นับแต�ได,
ลงทะเบียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-ดําเนินการขออนุมัติจาก อ.ก.ค.ศ.เขตฯ  
ในคราวแรกท่ีมีการจัดประชุมประจําเดือน 
 
 
 
 
-ดําเนินการโดย สพท. 
 
 
-ดําเนินการภายใน 2 วัน นับแต� อ.ก.ค.ศ.
เขตฯ มีมติ 
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6.1 สพท.แจ,งผู,บังคับบัญชาชั้นต,นของผู,ขอฯ เพ่ือรับการ
ประเมินฯ และประสานกรรมการคนท่ี 2 และคนท่ี 3  
นัดวันประเมินฯและเอกสารท่ีเก่ียวข,องกับการประเมิน 
   6.2 สพท.ส�งประกาศให,กรรมการคนท่ี 2 และท่ี 3
คณะกรรมการประเมินด,านท่ี 1 ด,านท่ี 2  
   7.1 กรณีผลการประเมินด,านใดไม�ผ�านเกณฑ1และ
คณะกรรมการมีความเห็นว�าผลการประเมินอยู�ในวิสัยท่ี
สามารถพัฒนาให,ผ�านเกณฑ1ได, ให,คณะกรรมการแจ,ง 
สพท.เพ่ือแจ,งสถานศึกษาภายใน 15 วัน นับแต�วันท่ี
คณะกรรมการประเมินแล,วเสร็จ ให,ผู,ขอรับรับการ
ประเมินพัฒนาตามข,อสังเกตของคณะกรรมการในเวลา 
3 เดือน นับแต�วันท่ีได,รับแจ,งให,พัฒนาได,ไม�เกิน 2 ครั้ง 
ครั้งละไม�เกิน 6 เดือน 
   7.2 ผู,ขอรับการประเมินได,พัฒนาแล,ว ให,สถานศึกษา
ส�งหนังสือแจ,งรายละเอียดท่ีพัฒนาถึง สพท.เพ่ือเสนอ
คณะกรรมการชุดเดิมตรวจและประเมินต�อไป 
   7.3 กรณีผู,ขอรับการประเมินไม�ส�งรายละเอียดการ
พัฒนาตามข,อสังเกตภายในเวลาท่ีกําหนด หรือส�งเกิน
เวลาท่ีกําหนดถือว�าสละสิทธิ์ 
   7.4 กรณีผู,ขอรับการประเมินได,พัฒนาแล,ว และมีผล
การประเมินไม�ผ�านเกณฑ1ท่ี ก.ค.ศ.กําหนดถือว�าไม�ผ�าน
การประเมินให,เสนอ อ.ก.ค.ศ.เขตฯ พิจารณาไม�อนุมัติ 
   7.5 สพท.แจ,งผลการพิจารณา ไม�อนุมัติให,
สถานศึกษา เพ่ือแจ,งผู,ขอรับการประเมินทราบ 
   7.6 กรณีผลการประเมินด,านท่ี 1 ผ�านเกณฑ1ท่ี  
ก.ค.ศ.กําหนดให, สพท.เสนอ อ.ก.ค.ศ.เขตฯ มีมติ
พิจารณาอนุมัติและ ส�งผลการปฏิบัติงานให,สํานักงาน 
ก.ค.ศ.ดําเนินการประเมินต�อไป 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ดําเนินการโดยสํานักงาน ก.ค.ศ. 
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8 8.1 กรณีผลการประเมินด,านท่ี 3 ผ�านเกณฑ1ท่ี ก.ค.ศ.

กําหนด ให,เสนอ ก.ค.ศ.พิจารณาอนุมัติ 
8.2 สพท.แจ,งมติ ก.ค.ศ.อนุมัติให,มีวิทยฐานะเชี่ยวชาญ 
ขอมติอนุมัติ อ.ก.ค.ศ.เขตฯ  
ให,ผู,มีอํานาจตามมาตรา 53 สั่งแต�งต้ังให,มีวิทยฐานะ
เชี่ยวชาญพิเศษ 
 8.3 ผู,มีอํานาจตามมาตรา ๕๓ ออกคําสั่งแต�งต้ังให,มี 
วิทยฐานะวิทยฐานะเชี่ยวชาญ  
8.4  สพท.แจ,งผลการประเมินให, สถานศึกษาของผู,ขอฯ
และหน�วยงานท่ีเก่ียวข,องทราบให,ดําเนินการประเมินให,
แล,วเสร็จภายในรอบระยะเวลา 1 ป> นับแต�วันท่ี สพท.ได,
รับคําขอและเอกสารผลงานการปฏิบัติงาน หาก
ดําเนินการไม�แล,วเสร็จให, สพท.แจ,งสถานศึกษาเพ่ือแจ,งผู,
ขอรับการประเมินทราบและเร�งรัดการดําเนินการให,แล,ว
เสร็จโดยเร็ว 
 
 

 
 
- ดําเนินการขออนุมัติจาก อ.ก.ค.ศ.เขตฯ  
ในคราวแรกท่ีมีการจัดประชุมประจําเดือน 
 
 
-ดําเนินการภายใน 2 วัน นับต้ังแต� อ.ก.ค.ศ.
เขตฯ มีมติ  
 
 
 
 
 
 

 

 

 


